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HEBAMMENAUS- UND WEITERBILDUNG.

Jede grofle Reise beginnt
mit einem ersten Schritt

Fur Kathrin Schulze fing es an mit einem Herzenswunsch,
nun ist sie Hebammenstudentin an der fh gesundheit in
innsbruck (www.fhg-tirol.ac.at).

werden, nach mehreren Jahren Berufstatigkeit in einem

vollig anderen Bereich. Es folgte eine lingere Orientie-
rungsphase: Wie wird man Hebamme, was sind die Voraus-
setzungen, wie unterscheiden sich die Angebote? Ich fand
heraus, dass die Ausbildung in vielen européischen Landern
in Form eines praxisorientierten Hochschulstudiums ange-
boten wird - eine Entwicklung, die die stetig wachsenden
Anforderungen an den Beruf beriicksichtigt und die fun-
dierte Weiterentwicklung des Hebammenwissens im Rahmen
wissenschaftlicher Forschungsprojekte verbessert. Aullerdem
tragt sie zu einer besseren Vergleichbarkeit auf EU-Ebene bei.

I ch hatte mich mit Anfang 30 entschieden, Hebamme zu

Hebamme werden in Innsbruck

Eineinhalb Jahre spater war es soweit: ich studiere mit 28
Kolleginnen im Bachelor-Studiengang Hebamme an der fh
gesundheit in Innsbruck, Tirol. Wir sind ein bunt gemischter
Haufen junger Frauen, die mit ganz viel Herz und Leiden-
schaft bei der Sache sind. Zwei Studentinnen aus Nepal sind
bei uns, die nach Beendigung des Studiums in ihrer Heimat
Hebammen ausbilden und so zu einer Verbesserung der Be-
treuung von Mutter und Kind in Nepal beitragen werden.
Die Hebammenausbildung hat in Innsbruck eine lange Tra-
dition: Die erste Ausbildung startete im Jahr 1756. Die Um-
stellung auf den Bachelor-Studiengang erfolgte 2007. Es ist
ein junger Studiengang, der sich durch ein sorgsam entwik-
keltes Curriculum auszeichnet. Aufnahmerhythmus ist alle
drei Jahre, der ndchste Studienbeginn 2013.

Jedes der sechs Semester startet mit einer straff durchorga-
nisierten 9-wochigen Theoriephase, die mit einem Priifungs-
block abschlieRt. Darauf folgt das ca. 9-wéchige Berufs-
praktikum (jeweils a 375 Stunden). Um der Bedeutung der
praktischen Ausbildung fiir den Beruf der Hebamme Rech-
nung zu tragen, umfasst diese 50% des Gesamtarbeitsauf-
wandes des Studiums. Dies entspricht insgesamt 2.250
Stunden in sechs Semestern (gemaR der Empfehlung der
WHO European Strategy for Nursing and Midwifery Educa-
tion; dies entspricht 90 von 180 ECTS). [in der FH-Ausbil-
dungsverordnung sind mindestens 25% Praktikumsanteil
festgelegt. Anm. d. Red.]

Die Praktika

In jedem Praxissemester arbeiten wir auf unterschiedlichen
gynékologischen und geburtshilflichen Stationen mit. Im
Praktikum werden fachlich-wissenschaftliche Grundlagen,

berufsspezifische Arbeitsabldufe, praktische Kenntnisse und
Fertigkeiten vermittelt, gelibt und reflektiert. Es wird groRer
Wert darauf gelegt, dass wir von Anfang an in den direkten
Kontakt mit den schwangeren Frauen gehen, die sich in un-
sere Obhut begeben haben - z.B. im Rahmen der Durch-
fihrung des Erstgespréachs bei der Aufnahme in den Kreil3-
saal und bei der Begleitung der Gebarenden sub partu.
Wahrend der Praktikumszeit werden wir in den Kiiniken von
den zustandigen Mentorinnen betreut. In dieser Zeit erfah-
ren wir auch groRe Unterstiitzung in Form eines , kollegialen
Coachings” in Kleingruppen. Dieser von einer professionel-
len Supervisorin gefiihrte ,Austausch unter Kolleginnen”
(das sind wir Studentinnen!) gibt uns die Méglichkeit, Er-
fahrungen aus dem Praktikum zu teilen, Erlebtes zu reflek-
tieren, uns gegenseitig zu unterstiitzen und Ldsungsvor-
schlédge fiir Probleme zu erarbeiten. Einen GroBteil der Pra-
xissemester absolvieren wir an Perinatalzentren (z.B. am LKH
Innsbruck oder am LKH Feldkirch).

Der ,,Blick Giber den Tel-
lerrand” wird schon friih
gefordert. Es steht uns
frei, unsere Praktika auch
an den anderen Kran-
kenhausern in Tirol und
Vorarlberg zu absolvie-
ren. Ab dem vierten Se-
mester steht uns dann
die Welt offen und wir
kéonnen uns (iber das
Erasmus-Programm Prak-
tikumsstellen im Ausland
suchen.
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Der theoretische Unterricht

Die Vermittlung von Grundlagenwissen (z.B. allgemeine
Anatomie und Pathologie, Bakteriologie u.a.) stellt die Basis
dar, auf der die berufsspezifischen Qualifikationen aufbauen,
die das moderne Berufsbild der Hebamme erfordert. Die
Wissensvermittlung ist abwechslungsreich und erfolgt in
Form von Vorlesungen, Seminaren (Vorbereitung auf die Ba-
chelorarbeit), Projektarbeiten mit anschlieBender Prasenta-
tion, praktischen Ubungen (z.B. in Hebammenlehre) und
E-Learning.

Wir werden in drei groRen Kompetenzfeldern ausgebildet:

Fachlich-methodische Kompetenz

Grundlagen der Hebammenlehre

Physiologie und Pathologie in der Geburtshilfe
Gesundheitsforderung

Notfall- und Intensivmedizin in der Geburtshilfe
Neonatologie und Pédiatrie

Vorbereitung auf Geburt und Elternschaft
Psychologische Problemstellungen
Reproduktionsmedizin

Berufsrecht und Forensik

Sozialkommunikative Kompetenz und Selbstkompetenz
Kommunikationsfahigkeit

Personlichkeitstraining

Interkulturelles Verstandnis

Wissenschaftliche Kompetenz
Wissenschaftliches Arbeiten
Angewandte Forschung und Entwicklung

Netzwerke und Reisen

Theorie und Praxis werden durch Aktivitdten wie Studien-
fahrten und Treffen mit Hebammen-Studiengdngen an an-
deren FHs aufgelockert. Im April besuchten uns z.B. die
Hebammenstudentinnen von der Claudiana - Landesfach-
hochschule fiir Gesundheitsberufe in Bozen (s. Foto unten).
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Von 5.-7. Mai 2011 haben wir mit unserer Studiengangslei-
terin Frau K6énig, MHPE, und Herrn Prof. Dr. Brezinka — der
fiir uns Hebammen, sei es als Studentinnen oder als schon
absolvierte Hebammen, stets eine groe Unterstiitzung und
fachliche Bereicherung darstellt — unseren ersten Kongress
besucht, das ,1. Forum Geburtshilfe fiir Hebammen und
Frauenarztinnen” in Kassel. Die Beitrage zum Thema ,Ge-
burtshilfliche Notfille” (u.a. Schulterdystokie, Praeklampsie,
Eklampsie) waren hervorragend und wir kamen in den Ge-
nuss, neueste Erkenntnisse von hochkaratigen Referentinnen
prasentiert zu bekommen.

Der Netzwerkgedanke ist uns ebenfalls wichtig. Wir sind der-
zeit dabei, Kontakt zu den Kolleginnen an den FHs in Krems,
Wien, Salzburg, Klagenfurt und Linz aufzunehmen, und na-
tiirlich zu den Vertreterinnen von AMiSA (Austrian Midwi-
fery Students Association), die an der FH Joanneum in Graz
im Jahr 2009 ins Leben gerufen wurde. Wir freuen uns auf
den Austausch zwischen den Standorten, um unsere Posi-
tion als ,Hebammen im Studium” zu stdrken und von un-
seren unterschiedlichen Erfahrungen zu profitieren.

Zukunftsbilder

Der FH-Bachelor-Studiengang Hebamme schliet mit einer
europaweit giiltigen Berufsberechtigung ab. Wir sind damit
bestens auf die unterschiedlichen Tatigkeitsbereiche und die
eigenverantwortliche Berufsausiibung vorbereitet. Ob man
sich in die Freiberuflichkeit stiirzt, z.B. gemeinsam mit Kol-
leginnen in einer Praxisgemeinschaft und/oder in Koopera-
tion mit einer niedergelassenen Arztin, oder sich fiir eine
Anstellung in einer Krankenanstalt entscheidet oder beides
kombiniert — die Méglichkeiten sind vielfaltig! Unser Stu-
dium erdffnet uns das gesamte Spektrum des Hebammen-
berufes wie Beratung, Pflege und Betreuung von Schwan-
geren und Gebérenden, die Hausgeburtshilfe, die Wochen-
bettbetreuung und die Mutter-Eltern-Beratung.

Ich méchte mit einem Zitat von Aristoteles schliefben:

Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile. Ich stimme
ihm voll zu, jedoch nicht ohne zu betonen, dass fir die Er-
schaffung von etwas Besonderem jeder einzelne Teil wichtig
ist, ganz egal, wie groR oder klein der Beitrag ist, den er leis-
tet. Ohne das auBergewdhnliche, menschlich und fachlich
groRartige Team unter dem Vorsitz von Frau Kénig wire der
Studiengang nicht das, was er ist. Ein groRes Dankeschon!
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